
        
 

 

NOTE ORGANIZZATIVE 
 

Cod. 26D455 

 

 

Modalità di iscrizione 
 

Telefonare alla Segreteria ITA 
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414). 
 

In seguito confermare l'iscrizione via e-mail (ita@itasoi.it) 
o compilare la scheda sul sito www.itasoi.it, indicando 
tutti i riferimenti necessari al fine della fatturazione 
elettronica. 
 
 

Quota di partecipazione individuale 
(1 connessione per 1 persona) 
 

Euro 590,00 più IVA. 
 

Sono previste condizioni agevolate per iscrizioni 
di due o più persone. 
La quota è comprensiva di documentazione. 
È possibile interagire con il docente. 
 

Pagamento 
 

Bonifico bancario da effettuarsi presso  
Banca del Piemonte 

IBAN: IT55 D030 4801 0000 0000 0088 066 
 
 

Data 
 

Martedì 24 Novembre 2026 
 

Orario 
 

Ore 9:00 collegamento all’aula virtuale ed eventuale 
assistenza tecnica 
 

Ore 9:15 inizio corso 
 

Ore 13:00 termine corso 
 
 

Disdetta 
 

La disdetta dovrà pervenire in forma scritta almeno 
5 giorni lavorativi prima della data del corso. In caso 
contrario sarà fatturata l’intera quota di iscrizione.  
In ogni momento è possibile sostituire il partecipante. 
 

Codice MEPA: MR26D455A 
 

ITA Srl - Via Brofferio, 3 - 10121 Torino 
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414). 
www.itasoi.it - ita@itasoi.it 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

        
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

CONCORSI PUBBLICI 

INCLUSIVI: LA GESTIONE 

DEI CANDIDATI CON 

DISABILITÀ E DSA 
 

 
 

DALLA PREDISPOSIZIONE DEL BANDO 

ALL’ORGANIZZAZIONE DELLE PROVE: 

MISURE COMPENSATIVE, SOLUZIONI 

OPERATIVE E PARITÀ DI TRATTAMENTO 
 
 

 

24 Novembre 2026 
 

 

http://www.linkedin.com/company/ita-srl
https://www.facebook.com/pages/ITA-Gruppo-SOI/760965580587526
mailto:ita@itasoi.it
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http://www.itasoi.it/
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Relatore 
 

Marco Rossi 
 

Dirigente Presidenza del Consiglio  
dei Ministri 
 

già Segretario Generale del Ministero  
del Lavoro e delle Politiche Sociali 

 
 
Programma 

 

▪ Predisposizione del bando di concorso  
e misure di inclusione 

- quadro normativo: L. 104/1992, L. 170/2010, 
D.L. 80/2021 e DPR 487/1994, come modi-
ficato dal DPR 82/2023 

- clausole da inserire nel bando per garantire 
la partecipazione dei candidati con disabi-
lità e DSA 

- corretta formulazione delle disposizioni 
relative ad ausili, strumenti compensativi e 
tempi aggiuntivi 

- modalità di presentazione delle richieste 
attraverso il portale InPA 

 

▪ Gestione delle domande e delle richieste 
di misure compensative 

- documentazione necessaria per ottenere le 
misure richieste 

- valutazione delle certificazioni e delle 
esigenze individuali 

 

 

- richieste incomplete e possibilità di integra-
zione documentale 

- gestione delle situazioni sopravvenute dopo 
la scadenza del bando 

- competenze dell’amministrazione e della 
commissione esaminatrice 

 

▪ Organizzazione delle prove concorsuali 
per i candidati con disabilità 

- predisposizione di ambienti e postazioni 
accessibili 

- assegnazione di ausili e strumenti tecnologici 

- determinazione dei tempi aggiuntivi 

- organizzazione delle prove scritte, pratiche e 
orali 

- soluzioni organizzative per esigenze 
individuali particolari 

 

▪ I candidati con DSA: strumenti compensa-
tivi e modalità alternative di svolgimento 
delle prove 

- misure previste dal D.M. 9 novembre 2021 

- utilizzo di strumenti informatici per le difficoltà 
di lettura, scrittura e calcolo 

- concessione dei tempi aggiuntivi e relativi 
limiti 

- sostituzione della prova scritta con un 
colloquio orale nei casi previsti 

- predisposizione di prove equivalenti e criteri 
omogenei di valutazione 

 

 
 

 

ITA convegni e formazione dal 1973 


