NOTE ORGANIZZATIVE

Cod. 26D433 GRUPPO
Modalita di iscrizione l S 0 I
Telefonare alla Segreteria ITA
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414). Formazione dal 1973 ADLLENLL

In seguito confermare l'iscrizione via e-mail (ita@itasoi.it)

o compilare la scheda sul sito www.itasoi.it, indicando i
tutti i riferimenti necessari al fine della fatturazione m

elettronica.

Quota di partecipazione individuale
(1 connessione per 1 persona)

Euro 550,00 piu IVA. LO SCORRIMENTO

Sono previste condizioni agevolate per iscrizioni

E;(:}szt; gigoFr,:;?:nns?\-/a di documentazione. D E LL E G RAD UATO RI E

E possibile interagire con il docente.

Pagamento NEI CONCORSI PUBBLICI

Bonifico bancario da effettuarsi presso
Banca del Piemonte
IBAN: IT55 D030 4801 0000 0000 0088 066

Data oD.L. 25/2025 E DISCIPLINA TRANSITORIA
Martedi 10 Novembre 2026

Orario ¢REVIREMENT GIURISPRUDENZIALI 2026
assistenza tecnica 0QUEST|ON| DI COST'TUZ'ONAL'TA’ 2026

Ore 9:00 collegamento all’aula virtuale ed eventuale
Ore 9:15 inizio corso

Ore 13:30 termine corso

Disdetta

La disdetta dovra pervenire in forma scritta almeno

5 giorni lavorativi prima della data del corso. In caso

contrario sara fatturata I'intera quota di iscrizione. 1 0 Novembre 2026
In ogni momento & possibile sostituire il partecipante.

Codice MEPA: MR26D433A

ITA Srl - Via Brofferio, 3 - 10121 Torino
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414).
www.itasoi.it - ita@itasoi.it
DIRETTA STREAMING

Formazione dal 1973



http://www.linkedin.com/company/ita-srl
https://www.facebook.com/pages/ITA-Gruppo-SOI/760965580587526
mailto:ita@itasoi.it
http://www.itasoi.it/
http://www.itasoi.it/
mailto:ita@itasoi.it

Relatore

Marco Rossi

Dirigente Presidenza del Consiglio
dei Ministri

gia Segretario Generale del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali

Programma

= Quadro normativo
-disciplina vigente
-D.Lgs. 165/2001, D.L.25/2025
e utilizzo delle graduatorie
-disciplina transitoria

= Validita delle graduatorie
- durata, efficacia, proroghe, ius
superveniens

-rinunce, decadenze, dimissioni, mancate
assunzioni del servizio, altri casi di ces-

sazioni dall'impiego, annullamento par-
ziale graduatoria

= Gliidonei

- differenza tra vincitori, idonei, non vincitori

- provvedimenti da adottare

ITA convegni e formazione dal 1973

- certificazioni rilasciabili

Quando si procede allo scorrimento

- principi di economicita, obbligo di moti-
vazione e casi di utilizzo obbligatorio

-le nuove condizioni essenziali per pro-
cedere allo scorrimento dopo il decreto
PA 2025

-disciplina transitoria del D.L. 2025 e
questioni di costituzionalita 2026

Quando bandire un nuovo concorso

-discrezionalita per la scelta di un nuovo
concorso

-nuovi fabbisogni e posti nuovi o trasfor-
mati

- applicabilita principi del CdS-AP-14/2011

-revirement giurisprudenziale 2026

Graduatorie di altri enti
- convenzioni, presupposti, limiti e veri-
fiche, nuove norme introdotte nel 2025

Criticita applicative

-scorrimenti parziali

-rapporti a termine e principali profili di
contenzioso
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