
       
 

 

NOTE ORGANIZZATIVE 
 

Cod. 26D301 

 
 

Modalità di iscrizione 
Telefonare alla Segreteria ITA 
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414). 
 

In seguito confermare l'iscrizione via e-mail (ita@itasoi.it) 
o compilare la scheda sul sito www.itasoi.it, indicando 
tutti i riferimenti necessari al fine della fatturazione 
elettronica. 
 
 

Quota di partecipazione individuale 
(1 connessione per 1 persona) 

Euro 590,00 più IVA. 
 

Sono previste condizioni agevolate per iscrizioni 
di due o più persone. 
La quota è comprensiva di documentazione. 
È possibile interagire con il docente. 
 

Pagamento 
Bonifico bancario da effettuarsi presso  
Banca del Piemonte 

IBAN: IT55 D030 4801 0000 0000 0088 066 
 
 

Data 
Giovedì 9 Luglio 2026 
 

Orario 
Ore 9:00 collegamento all’aula virtuale ed eventuale 
assistenza tecnica 
Ore 9:15 inizio corso 
Ore 13:30 termine corso 
 
 

Disdetta 
La disdetta dovrà pervenire in forma scritta almeno 
5 giorni lavorativi prima della data del corso. In caso 
contrario sarà fatturata l’intera quota di iscrizione. In 
ogni momento è possibile sostituire il partecipante. 
 

Codice MEPA: MR26D301A 
 

ITA Srl - Via Brofferio, 3 - 10121 Torino 
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414). 
www.itasoi.it - ita@itasoi.it 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

        
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

LE GRADUATORIE  

NEI CONCORSI PUBBLICI 

E LA POSIZIONE  

DELL’IDONEO NON VINCITORE  

DOPO IL D.L. 25/2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9 Luglio 2026 
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Relatore 
 

Marco Rossi 
 

Dirigente presso la Presidenza del Consiglio  
dei Ministri 
 

già Segretario Generale del Ministero del lavoro 
 
 
Programma 

 

▪ Il principio del concorso pubblico e il 
sistema delle graduatorie 
­ graduatoria di merito, graduatoria finale e 

graduatoria efficace 
­ differenza tra vincitore, idoneo e candidato 

non idoneo 
­ evoluzione normativa e giurisprudenziale 

sullo scorrimento 
 

▪ La posizione giuridica dell’idoneo non 
vincitore 
­ interesse legittimo e aspettativa all’assun-

zione 
­ differenza tra diritto all’assunzione e mera 

possibilità di scorrimento 
­ orientamento dell’adunanza plenaria del 

Consiglio di stato 
­ quando l’amministrazione deve motivare  

la scelta di indire un nuovo concorso 
­ idonei e tutela giurisdizionale 
­ rinuncia, decadenza e perdita della 

posizione utile 
­ utilizzo delle graduatorie da parte di altre 

amministrazioni 

 
 

▪ Il D.L. 25/2025 e le novità sulle graduatorie 
­ analisi dell’art. 4 del decreto P.A. 
­ priorità del concorso pubblico e nuovi limiti 

allo scorrimento 
­ superamento della lettura estensiva 

favorevole agli idonei 
­ il limite del 20% degli idonei e le relative 

eccezioni 
­ validità biennale e triennale delle graduatorie 
­ regime speciale degli Enti Locali 

 

▪ Scorrimento delle graduatorie: obblighi e 
facoltà della Pubblica Amministrazione 
­ quando è obbligatorio assumere i vincitori 
­ quando la Pubblica Amministrazione può 

scegliere tra nuovo concorso e scorrimento 
delle graduatorie 

­ compatibilità finanziaria e limiti assunzionali 
­ scorrimento parziale e utilizzo progressivo 
­ assunzioni a tempo determinato e graduatorie 
­ convenzioni tra enti per utilizzo graduatorie 
­ scorrimento dopo rinunce, dimissioni o 

mancata presa di servizio 
 

▪ Le nuove regole sulla formazione delle 
graduatorie 
­ graduatoria delle prove 
­ applicazione di titoli, preferenze e precedenze 
­ riserve di posti 
­ obblighi documentali della commissione 
­ errori frequenti nella costruzione delle 

graduatorie 
­ profili di illegittimità e annullamento 

 

 

 

ITA convegni e formazione dal 1973 


