NOTE ORGANIZZATIVE
Cod. 26D296

Modalita di iscrizione

Telefonare alla Segreteria ITA
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414).

In seguito confermare l'iscrizione via e-mail (ita@itasoi.it)
o compilare la scheda sul sito www.itasoi.it, indicando
tutti i riferimenti necessari al fine della fatturazione
elettronica.

Quota di partecipazione individuale
(1 connessione per 1 persona)

Euro 550,00 piu IVA.

Sono previste condizioni agevolate per iscrizioni
di due o piu persone.

La quota & comprensiva di documentazione.

E possibile interagire con il docente

Pagamento

Bonifico bancario da effettuarsi presso
Banca del Piemonte
IBAN: IT55 D030 4801 0000 0000 0088 066

Data
Martedi 14 Luglio 2026
Orario

Ore 9:00 collegamento all’aula virtuale ed eventuale
assistenza tecnica

Ore 9:15 inizio corso

Ore 13:00 termine corso

Disdetta

La disdetta dovra pervenire in forma scritta almeno
5 giorni lavorativi prima della data del corso. In caso
contrario sara fatturata I'intera quota di iscrizione. In
ogni momento & possibile sostituire il partecipante.

Codice MEPA: MR26D296A

ITA Srl - Via Brofferio, 3 - 10121 Torino
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414).
www.itasoi.it - ita@itasoi.it
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COME VALUTARE

LA CONGRUITA’ DEI COMPENSI
Al PROFESSIONISTI ESTERNI
ALLAP.A.:

CAUTELE DI FRONTE

ALLA CORTE DEI CONTI

14 Luglio 2026

DIRETTA STREAMING


http://www.linkedin.com/company/ita-srl
https://www.facebook.com/pages/ITA-Gruppo-SOI/760965580587526
mailto:ita@itasoi.it
http://www.itasoi.it/
http://www.itasoi.it/
mailto:ita@itasoi.it

Relatore

Andrea Baldanza

Vice Procuratore Generale

in servizio presso la Procura Regionale
della Corte dei conti del Lazio

Programma

=|| quadro normativo di riferimento

- principi costituzionali di buon andamen-
to ed economicita

- Codice dei contratti pubblici e servizi
professionali

- disciplina dell’equo compenso

- affidamento dell'incarico e determina-
zione del compenso

- obblighi di motivazione

- controlli della Corte dei conti e di ANAC

=Come si determina un compenso
congruo
- concetto di congruita economica
- compenso di mercato e interesse
pubblico
- parametri ministeriali

ITA convegni e formazione dal 1973

- benchmark e comparazioni
- complessita dell'incarico
- esperienza e specializzazione

»Professionisti legali, tecnici e consu-

lenti

- parametri forensi

- compensi per progettazione e direzione
lavori

- consulenze fiscali, contabili, informatiche
e organizzative

- motivazione degli scostamenti dai
parametri

=L ’equo compenso nei rapporti con la
P.A.
- ambito di applicazione
- clausole da evitare
- compensi sproporzionati
- nullita delle clausole vessatorie
- impatti sugli affidamenti professionali

=L.a motivazione dell’atto di affidamento
- elementi essenziali della motivazione
- relazione istruttoria
- indagini di mercato
- ruolo del RUP e del dirigente
- esempi pratici




