
       
 

 

NOTE ORGANIZZATIVE 
 

Cod. 26D184 

 

 

Modalità di iscrizione 
 

Telefonare alla Segreteria ITA 
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414). 
 

In seguito confermare l'iscrizione via e-mail (ita@itasoi.it) 
o compilare la scheda sul sito www.itasoi.it, indicando 
tutti i riferimenti necessari al fine della fatturazione 
elettronica. 
 
 

Quota di partecipazione individuale 
(1 connessione per 1 persona) 
 

Euro 750,00 più IVA. 
 

Sono previste condizioni agevolate per iscrizioni 
di due o più persone. 
La quota è comprensiva di documentazione. 
È possibile interagire con il docente 
 

Pagamento 
 

Bonifico bancario da effettuarsi presso  
Banca del Piemonte 

IBAN: IT55 D030 4801 0000 0000 0088 066 
 

 

Data 
 

Giovedì 7 Maggio 2026 
 

Orario 
 

Ore 9:00 collegamento all’aula virtuale ed eventuale 
assistenza tecnica 
 

Ore 9:15 inizio corso 
 

Ore 13:00/14:00 pausa 
 

Ore 16:00 termine corso 
 
 

Disdetta 
 

La disdetta dovrà pervenire in forma scritta almeno 
5 giorni lavorativi prima della data del corso. In caso 
contrario sarà fatturata l’intera quota di iscrizione. In 
ogni momento è possibile sostituire il partecipante. 
 

Codice MEPA: MR26D184A 
 

ITA Srl - Via Brofferio, 3 - 10121 Torino 
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414). 
www.itasoi.it - ita@itasoi.it 

 

 

 

        
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

FOCUS DECRETO ZANGRILLO 2026 

 

QUALIFICHE DIRIGENZIALI  

E RUOLO DEI FUNZIONARI 

NELLE P.A.:  

MERITO, COMPETENZE  

E PROCEDURE INTERNE  

DI SELEZIONE COMPARATIVA 
 
 

 
 
 
 

7 Maggio 2026 
 

http://www.linkedin.com/company/ita-srl
https://www.facebook.com/pages/ITA-Gruppo-SOI/760965580587526
mailto:ita@itasoi.it
http://www.itasoi.it/
http://www.itasoi.it/
mailto:ita@itasoi.it


  
 

Relatore 
 

Marco Rossi 
Dirigente Presidenza del Consiglio dei Ministri 

già Segretario Generale del Ministero del Lavoro  

e delle Politiche Sociali 

 

 
 

Programma 
 

▪ Accesso alle qualifiche dirigenziali e novità  
del Decreto Zangrillo (A.C. 1778) 
­ organizzazione e gestione dei concorsi 

dirigenziali: concorso unico, corso-concorso o 
concorso indetto dalla singola PA, valutazione 
comparativa 

­ requisiti di ammissione ai concorsi dirigenziali 
­ istruttoria delle domande 
­ ammissioni, esclusioni, autotutela, provvedimenti 

del giudice 
­ commissione di concorso: scelta, nomina, 

requisiti, incompatibilità, funzionamento 
­ valutazione dei titoli 
­ la procedura concorsuale 
­ la procedura comparativa del decreto Zangrillo: 

requisiti, commissione, valutazione, primo  
incarico 

­ formazione della graduatoria ed approvazione 
 

▪ La fase di assunzione dei dirigenti 
­ assunzione dei vincitori e scorrimenti 
­ controlli sulle dichiarazioni sostitutive e sul 

possesso dei requisiti per l’assunzione 
­ sottoscrizione del contratto individuale o nomina 
­ immissione in servizio e primo incarico dirigenziale 

 
 

▪ L’assunzione di dirigenti a tempo determinato 
­ conferimento di incarichi dirigenziali a funzionari  

o a “esterni” 
­ requisiti, criteri di scelta e procedure 
­ incarichi dirigenziali negli Uffici di diretta collabora-

zione politica 
­ gestione e contenzioso sulle procedure 
 

▪ Inquadramenti, organici, ruoli dirigenziali, 
mobilità 
­ organizzazione degli uffici, organici e fabbisogni 
­ inquadramento nelle qualifiche dirigenziali e 

“diritto all’incarico” 
­ passaggio dalla seconda alla prima fascia 
­ novità del decreto Zangrillo sul concorso per 

dirigente di I fascia 
­ comando, collocamento fuori ruolo, aspettativa 

per lo svolgimento di incarichi dei dirigenti 
­ mobilità dei dirigenti e corrispondenza delle 

qualifiche 
­ illegittimità ed illeciti relativi a provvedimenti di 

prestito e mobilità delle qualifiche dirigenziali: 
difetto di corrispondenza tra qualifiche 

­ distacco, comando e mobilità di dirigenti di enti 
pubblici economici o società pubbliche 

 

▪ Gli incarichi dirigenziali 
­ disciplina legale ed amministrativa  
­ procedura di scelta: l’avviso pubblico della 

procedura comparativa 
­ istruttoria delle domande 
­ motivazione delle scelte e provvedimento finale 
­ natura dell’atto di conferimento e durata 
­ rinnovo e proroga dell’incarico: limiti e divieti 
­ incarichi e funzioni dirigenziali negli enti pubblici 

non economici nazionali di ricerca 

 
 

 

ITA convegni e formazione dal 1973 


