NOTE ORGANIZZATIVE
Cod. 25D550

Modalita di iscrizione
Telefonare alla Segreteria ITA
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414).

In seguito confermare l'iscrizione via e-mail (ita@itasoi.it)
o compilare la scheda sul sito www.itasoi.it, indicando
tutti i riferimenti necessari al fine della fatturazione
elettronica.

Quota di partecipazione individuale
(1 connessione per 1 persona)

Euro 950,00 pit IVA.

Sono previste condizioni agevolate per iscrizioni
di due o piu persone.

La quota & comprensiva di documentazione.

E possibile interagire con il docente.

Pagamento

Bonifico bancario da effettuarsi presso

Banca del Piemonte

IBAN: IT55 D030 4801 0000 0000 0088 066

Data
Mercoledi 4 e Giovedi 5 Febbraio 2026

Orario

Ore 9:00 collegamento all’aula virtuale ed eventuale
assistenza tecnica

Ore 9:15 inizio corso

Ore 13:15 termine corso

Disdetta

La disdetta dovra pervenire in forma scritta almeno
5 giorni lavorativi prima della data del corso. In caso
contrario sara fatturata I'intera quota di iscrizione. In
ogni momento & possibile sostituire il partecipante.

Codice MEPA: PS25D550A

ITA Srl - Via Brofferio, 3 - 10121 Torino
(011/56.11.426 - 011/22.700.10 - 011/07.20.414).
www.itasoi.it - ita@itasoi.it
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UN ANNO DI GIURISPRUDENZA
DELLA CORTE DI CASSAZIONE:
LE PIU IMPORTANTI SENTENZE
IN MATERIA DI SALUTE

E SICUREZZA SUL LAVORO
DEL 2025

Il corso, in videoconferenza,
e valido come aggiornamento per RSPP e ASPP

4 e 5 Febbraio 2026
Ore 9,00-13,15

@DIRETTA STREAMING


http://www.linkedin.com/company/ita-srl
https://www.facebook.com/pages/ITA-Gruppo-SOI/760965580587526
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Relatore

Raffaele Guariniello

gia Coordinatore del Gruppo Sicurezza
e Salute del Lavoro presso la Procura
della Repubblica di Torino

Programma

= Le novita normative nel quadro degli

insegnamenti impartiti dalla Cassazione

nel 2025

- il Decreto-Legge 31 ottobre 2025 n. 159
ampiamente innovativo sugli obblighi di
sicurezza e sui premi alle imprese virtuose

- il nuovo smart working approvato dal
Senato il 22 ottobre 2025

- il recepimento della direttiva europea
sull’amianto: i nuovi obblighi

-la L. 23/09/2025 n. 132 sullIntelligenza
Artificiale con immediati effetti sugli
obblighi dei garanti della sicurezza

- 'Accordo Stato-Regioni sulla formazione
del 17 aprile 2025 non ancora adeguata-
mente interpretato e applicato

- la Legge 56 sulla patente a crediti anche
alla luce delle successive modifiche

Gli ultimi insegnamenti impartiti dalla
Cassazione in merito alle responsabilita
penali

- datori di lavoro

ITA convegni e formazione dal 1973

- responsabili di stabilimento

- progettisti

- costruttori

- garanti di fatto

- distaccanti e distaccatari in ltalia e all’'estero

=| diritti di difesa dei datori di lavoro e degli
RSPP nei processi penali per reati in mate-
ria di sicurezza del lavoro

= Le novita giurisprudenziali

- i soggetti responsabili negli appalti intra-
aziendali e nei cantieri

- i contrasti tra datori di lavoro, RSPP e
preposti

- lo stalking occupazionale

- violenza o molestie nei luoghi di lavoro

- lo Smart Working

- le malattie professionali

= Le linee-guida giurisprudenziali
- valutazione dei rischi
- formazione, informazione, addestramento
dei lavoratori
- vigilanza sui lavoratori
- sorveglianza sanitaria
- colpa dei lavoratori

= Settori ad alta incidenza infortunistica
nel D.L. 31 ottobre 2025 n. 159: logistica
e trasporti

=1 231: punti fermi e punti discussi




