NOTE ORGANIZZATIVE
Cod. 25D128

Modalita di iscrizione

Telefonare alla Segreteria ITA

(011/07.20.414 - 011/56.11.426 - 011/22.700.10).

In seguito confermare l'iscrizione via e-mail (ita@itasoi.it)
o compilare la scheda sul sito www.itasoi.it.

Quota di partecipazione individuale (1 connessione
per 1 persona).
Diretta Streaming: Euro 590,00 piu IVA.

SONO PREVISTE CONDIZIONI AGEVOLATE PER ISCRI-
ZIONI DI DUE O PIU’ PERSONE. PER INFORMAZIONI
CONTATTARE LA SEGRETERIA ITA.

La quota &€ comprensiva di documentazione scaricabile
in formato elettronico e possibilita di interagire con il
Docente.

La postazione di lavoro (PC, tablet o smartphone) deve
essere dotata di connessione stabile ad internet.

Modalita di pagamento

Bonifico bancario da effettuarsi presso Banca del
Piemonte

IBAN: IT55 D030 4801 0000 0000 0088 066

Data
Mercoledi 7 Maggio 2025

Orario

Ore 9,00: collegamento all’aula virtuale ed eventuale
assistenza tecnica

Ore 9,15: inizio corso

Ore 13,00: termine lavori

Disdetta iscrizione

Qualora non pervenga disdetta scritta almeno 5 giorni
lavorativi prima della data dell’evento verra fatturata
l'intera quota di partecipazione. In ogni momento e
possibile sostituire il partecipante.
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GA25D128A
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LA FISCALITA’ DEI COMPENSI

A PERSONALE ESTERNO
ALL’ENTE

¢ Dipendenti di terzi
e Personale in comando/distacco

e Incarichi a professionisti e autonomi
occasionali

7 Maggio 2025

DIRETTA STREAMING


http://www.linkedin.com/company/ita-srl
https://www.facebook.com/pages/ITA-Gruppo-SOI/760965580587526
mailto:ita@itasoi.it
http://www.itasoi.it/
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Programma

=La normativa fiscale: le diverse qualifi-

cazioni tributarie previste dal TUIR

- qualificazione giuridica e inquadramento
fiscale dei compensi a soggetti esterni all'ente

- i profili dell'analisi: oggettivo, soggettivo,
fonte istitutiva del rapporto

- i rapporti con i professionisti: profili fiscali e
previdenziali, gli studi associati

- i rapporti con gli occasionali

| compensi ai dipendenti di terzi
- la qualificazione tributaria di redditi assimilati
ai sensi dell’art. 50 lett. b) Tuir
- le somme erogate direttamente al datore di
lavoro; profili Irpef e Irap

=Le disposizioni fiscali per i comandi e i
distacchi di personale
- gli obblighi fiscali e previdenziali in capo
allEnte distaccante
- i rimborsi da parte dell’Ente distaccatario
- la rilevanza Irap per i due Enti
- le novita Iva dal 2025

= || trattamento accessorio erogato
dall’ente comandatario/distaccatario
- gli obblighi di sostituzione d'imposta in capo
al distaccatario e l'aliquota marginale
-la CU allAgenzia delle Entrate e la comuni-
cazione al datore di lavoro

ITA convegni e formazione dal 1973

- il conguaglio obbligatorio da parte del
datore di lavoro

-la CU del distaccante

- la rilevanza Irap

Il trattamento fiscale dei rimborsi spese

- le regole di cui all’art. 51 co. 5 Tuir

- I'individuazione del Comune di riferimento
per la disciplina fiscale

- le pezze giustificative con le novita 2025
sulla tracciabilita

Le disposizioni normative e le limitazioni

per il conferimento di incarichi a dipen-

denti e pensionati pubblici

- le regole per i dipendenti pubblici: art. 53
del d.Igs. 153/01

- i divieti per i pensionati: problematiche ap-
plicative in ordine al concetto di consulenza

- le deroghe PNRR

- le attivita di formazione e le posizioni
della Corte dei Conti

- la partecipazione a collegi e commissioni

Gli incarichi senza compenso e con il
solo rimborso spese

Relatore

Paolo Parodi
Dottore Commercialista




